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Bogotá, xx de XXXXX de 201X



Yo_________________, en mi calidad de (Director, Subdirector, jefe, coordinador) de la UAECOB, suscribo la presente “Carta de representación”, por medio de la cual me comprometo a definir las directrices pertinentes para garantizar la entrega de la información solicitada en los términos de veracidad, calidad y oportunidad, que demanda esta labor y se pondrá a disposición todos las evidencias (correos electrónicos, formatos, documentación, memorandos, resoluciones, actas de reunión, entre otros) que sustenten la gestión adelantada por el proceso en lo relacionado al alcance de la auditoría adelantada.

Así mismo, reconozco la responsabilidad por la presentación de la información requerida por la Oficina de Control Interno en el desarrollo de la auditoría XXXXXX de conformidad con el Plan de Auditoría presentado.

Esta carta se suscribe en cumplimento de lo establecido en el Decreto 648-2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Único del Sector de la Función Pública”, art. 2.2.21.4.8 Instrumentos para la actividad de la Auditoría Interna en su numeral b).



Cordial saludo,





NOMBRE 
(Director, Subdirector, jefe, coordinador)







Elaboró: María del Carmen Bonilla – Profesional 219 grado 20 OCI
Revisó:    Edith Rocio Moreno Barbosa- Profesional Contratista Dirección.
Aprobó:	Jaime Hernando Arias Patiño – Jefe Oficina de Control Interno
Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de los documentos
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